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POLITICA DE ETICA EN LOS NEGOCIOS 

 
La política de Camacho Vasconez S.A  es el más estricto cumplimiento de todas 

las leyes relacionadas con su negocio. 

 

La política de la compañía  no se detiene ahí.  Aún donde las leyes sean 

tolerantes, la compañía  elige la senda de la mayor integridad.  Es preciso 

reconocer que las costumbres, tradiciones y hábitos locales varían de un lugar a 

otro.  Sin embargo, la honestidad no es objeto de crítica en ninguna cultura.  Los 

matices de deshonestidad simplemente provocan juicios desmoralizadores y 

reprensibles.  Una reputación bien fundada de conducta escrupulosa es de por sí 

un bien de valor incalculable para la Compañía. 

 

Los empleados deben comprender que a nosotros nos interesa cómo se obtienen 

los resultados, no sólo el logro de los mismos.  Es preciso animar a los empleados 

para que informen a la gerencia todo lo que hacen, que asienten todas las 

transacciones correctamente en los libros y registros, y que sean honrados y 

sinceros con los auditores internos y externos de la Compañía.  Esperamos que 

nuestros empleados reporten a la gerencia de la Compañía cualquier sospecha de 

violaciones, ya sea de la ley o de las políticas de Camacho Vasconez S.A.. 

 

La compañía espera que se observen sus normas de integridad a través de la 

organización, y no tolera empleados que logren resultados a base de violar las 

leyes, o que actúen sin escrúpulos.  La Compañía apoya, y espera que usted 

también apoye, a cualquier empleado que deje pasar una oportunidad o ventaja 

antes de sacrificar sus normas de ética. 

 

Igualmente importante es que la Compañía espere sinceridad de los gerentes a 

todos los niveles, así como el cumplimiento de todas las políticas de Camacho 

Vasconez S.A. y sus reglas y controles de contabilidad.  Uno de los perjuicios 

ocasionados por los gerentes que ocultan información de la gerencia o de los 

auditores, es que sus subalternos dentro de la organización ven esto como una 

señal de que las políticas y normas de la compañía pueden ser ignoradas cuando 

sean inconvenientes.  Esto puede resultar en corrupción y desmoralización en la 

organización.  El sistema gerencial de la Compañía no funciona sin honestidad, 

incluyendo contabilidad honrada, propuestas de presupuestos honrados, y 

evaluaciones honradas de los aspectos económicos de los proyectos.  
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La política de Camacho Vasconez S.A. es que todas las transacciones deberán 

estar correctamente asentadas en sus libros y registros.  Esto significa, desde 

luego, que queda terminantemente prohibido falsificar los libros y registros, así 

como crear o mantener cuentas bancarias ocultas. 
 

 
 
 

 
 
 
 

Jorge Sánchez Solís 
Gerente General 

 
 


